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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной организации 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №67 имени О.И.Янковского» 

Руководитель Галина Михайловна Полянская 

Адрес организации 410012  Саратовская область, г. Саратов,                    ул. им. 

Е.И.Пугачева,д. 123. 

Телефон, факс 8-8452-26-29-77 

Адрес электронной почты sarsosh67@mail.ru 

Учредитель Администрация Кировского района  муниципального 

образования «Город Саратов» 

Дата создания 1897 год 

Сведения о наличии лицензии на право осуществления образовательной деятельности и 

свидетельства о государственной аккредитации: 

 
№ 

п/

п 

Вид документа Серия и № 

бланка 

документа 

Регистрационны

й номер и дата 

выдачи 

Орган, 

выдавший 

документ 

Номер и дата 

распорядитель

ного акта 

(приказа) о 

выдаче 

документа 

Срок 

окончания 

действия 

документа 

1. Документ, 

подтверждающи

й наличие 

лицензии на 

право 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

64Л01 

№0001696  

№ 2021  
выдан 14 мая 

2015г 

МОСО Приказ № 

1409 от 14 мая 

2015г. 

бессрочно 

2. Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

64А01 

№0000296 

№ 1020 выдан 08 

октября 2015г. 
МОСО Приказ № 

2894 от 08 

октября 2015г. 

31 мая 2023г. 

Перечень основных общеобразовательных программ, заявляемых на государственную 

аккредитацию: 

Уровень образования Направленность (наименование) 
Вид программы (основная, 

дополнительная) 

общеобразовательная начальное общее образование основная 

общеобразовательная основное общее образование основная 

общеобразовательная среднее общее образование основная 

дополнительные 

художественно-эстетическое 

физкультурно-спортивное 

военно-патриотическое 

научно-техническое 

туристко-краеведческое 

естественнонаучное 

спортивно-техническое 

 

дополнительные 

 



 

Пояснительная записка. 

Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, согласно 

требованиям федерального законодательства, которое обязывает образовательные 

организации ежегодно осуществлять процедуру самообследования и размещать 

соответствующий отчет на сайте организации (статья 28 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (с изменениями и 

дополнениями). 

Самообследование проводилось в соответствии с требованиями: 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» и от 10 

декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной

 организации, подлежащей самообследованию»; 

- Постановления Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 г. № 662 «Об 

осуществлении мониторинга системы образования». 

Цель самообследования: обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 

Форма проведения самообследования – отчет, включающий аналитическую часть и 

результаты анализа показателей  деятельности образовательной организации реализующей 

общеобразовательную программу   начального общего, среднего общего и основного общего 

образования 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №67 имени 

О.И.Янковского» (далее — Школа) расположена в центральном  районе города Саратова . 

Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки 

 

 

 

Волжский район  42 чел. 

Заводской район 45 чел. 

Кировский район  762 чел 

Ленинский район 

Фрунзенский район 53 чел 

 

 



 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, основными образовательными 

программами. локальными нормативными актами Школы. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными 

требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры 

организуют процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости 

от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ 

проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, 

было исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки 

во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х 

классов — на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х классов — на 2-летний 

нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования 

(реализация ФГОС СОО). 

В 2021 году в результате введения ограничительных мер в связи с распространением 

коронавирусной инфекции часть образовательных программ в 2020/2021 и в 2021/2022 

учебных годах пришлось реализовывать с применением электронного обучения 

и дистанционных образовательных технологий. Для этого использовались федеральные и 

региональные информационные ресурсы, в частности, платформы «ЯКласс», «Учи.ру», 

Российская электронная школа. 

Результаты педагогического анализа, проведенного по итогам освоения образовательных 

программ в дистанционном режиме, свидетельствуют о поддержании среднестатистического 

уровня успеваемости учеников начального, основного и среднего уровня общего образования. 

Показатели деятельности 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного и среднего общего образования.  

 Основная цель  воспитательной системы школы  – воспитать свободную, творчески развитую, 

социально ориентированную личность, готовую к созидательной трудовой деятельности и 

нравственному поведению и способную к самореализации и к саморазвитию.  

Воспитательная работа школы реализуется по нескольким направлениям. 

 

 

 

 



 

 

это развитие сознательной учебной дисциплины, поднятие престижа образованности, 

отношение к учёбе как к главному труду, что достигается через контроль посещаемости, через 

нестандартное проведение уроков, предметные недели, конкурсы, КВНы, научно-

практические конференции, интеллектуальные игры, а также посещение библиотек, 

тематические поездки и экскурсии (на родину писателей, в музеи и т.д.) 

 

 
 

это формирование в ребёнке приверженности важнейшим духовным ценностям и традициям, 

воспитание любви к Родине, заботы об интересах страны, гордости за героическое прошлое 

нашего Отечества, за научно-технический и культурный вклад России в мировую 

цивилизацию. Патриотическое воспитание подразделяется на насколько направлений: 

 

 
 

  Военно-патриотическое воспитание (формирование у школьников глубокого 

патриотического сознания, идей служения Отечеству и его вооруженной защите; 

уважение к военной истории; стремления к военной службе, сохранению и 

приумножению славных воинских традиций). 

  Героико-патриотическое воспитание (сохранение памяти о знаменательных событиях 

и датах, о подвигах героических личностей русской Земли и воспитание гордости за 

деяние своих предков). 

   Национально-патриотическое воспитание (воспитание чувства любви к своей малой 

родине, уважительного отношения к национальным традициям и культуре, 

пробуждение чувства гордости за свой народ). 

  Гражданское воспитание (формирование правовой культуры у школьников, четкой 

гражданской позиции, чувства ответственности за происходящее в своей стране и 

готовности к сознательному и добровольному служению своему народу). 

   

      Патриотическое воспитание осуществляется через следующие формы работы: 

  встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, участниками войн в 

Афганистане и Чечне; 

  экскурсии, знакомство с историческими и памятными местами своей малой родины; 

  посещение библиотек; 

  участие в творческих конкурсах, смотрах; 

  изучение нравственного наследия писателей и поэтов родного края, страны; 

посещение воинской части; 

  праздники, коллективная творческая деятельность. 

  интерактивные игры, дебаты, дискуссии; 

  волонтерская деятельность; 

  исследовательские работы, проекты. 

1.Воспитание познавательных 

интересов 

2.Патриотическое воспитание  



 
 

эспособствует развитию потребности в прекрасном, реализует индивидуальные задатки и 

способности, прививает любовь к искусству, музыке, литературе и т.д. Это осуществляется 

через организацию и проведение музыкальных праздников, конкурсов, литературно-

художественных презентаций, спектаклей, выставок, поездки по историко-культурным 

центрам Саратова и области  и др. 

 

 

нацелено на осмысление общечеловеческих ценностей, на осознание личностной 

причастности к человечеству, понимание своего «я». Это обеспечивают такие мероприятия, 

как часы общения, психологические тренинги, создание классных традиций и поддержание 

школьных, классные часы на нравственные и этические темы, организация  школьных и 

участие в районных благотворительных акциях. 

 

 

 приучает детей к общественно-полезному труду, ответственности за порученное дело, 

развивает организаторские способности, формирует бережное отношение к материальным 

ценностям, созданным трудом других людей. Эта цель достигается в процессе уроков 

трудового обучения, во время проведения субботников, трудовых десантов по уборке и 

благоустройству школьной территории,  классных дежурств и дежурств по школе, озеленения 

кабинетов, ремонта книг в школьной библиотеке. 

 

 

приучает детей к здоровому образу жизни, развивает силу, выносливость и красоту 

человеческого тела, формирует ответственность за природу и окружающий мир. Эти цели 

достигаются в процессе проведения  школьных спортивных соревнований и участия в 

районных, организации дней Здоровья, спортивных праздников, эстафет, игровых перемен в 

начальной школе, физминуток и валеоминуток на уроках, вовлечения детей в спортивные 

секции, походы, экологические акции, а также через классные часы и массовые мероприятия, 

пропагандирующие здоровый образ жизни, направленные против распространения курения, 

алкоголизма, наркомании. 

 

 

способствует социализации детей, осознанию ими себя будущими родителями, укрепляет 

взаимосвязи в семье, формирует положительное отношение к семейным ценностям. Всё это 

3. Художественно-эстетическое воспитание 

4. Нравственное воспитание 

 

5. Трудовое воспитание 

 

6. Физкультурно-оздоровительное и 

экологическое воспитание 

7. Воспитание семьянина 



закладывается в детях через совместные  с родителями походы, классные часы о рыцарстве и 

благородстве, о предназначении женщины-матери на Земле. В школе традиционно проходят 

праздники, посвящённые Дню матери и 8 марта, Дню защитника Отечества, Дню Победы, 

Дню защиты детей и др. 

 

 

 

В школе проводятся праздники, в которых участвуют все ученики школы вместе со 

взрослыми. Это Праздник первоклассников, День учителя, Новый год, Масленица, Последний 

звонок, Выпускной вечер, праздники, посвященные памятным датам Великой Отечественной 

войны. 

 

За 4 месяца реализации программы воспитания родители и ученики выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 20.12.2021. Вместе с тем, родители высказали пожелания 

по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Школы, например, 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия в рамках подготовки к физкультурному 

комплексу ГТО. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы на 2022/23 учебный 

год. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были 

организованы: 

 участие в конкурсе социальных плакатов «Скажи наркотикам НЕТ»; 

 участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы; 

 классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-

технологий; 

 книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 

 онлайн-лекции с участием сотрудников ГУ МВД. 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:                      

Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который 

провели в сентябре 2021 года. По итогам опроса 756 обучающихся и 357 родителей выявили, 

 

 

 

 

 

 

8. Формирование и укрепление школьных 

традиций. 



 

 

 

 

 

 

Перечень платных дополнительных услуг 2021 год  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

 

 
 

 

Переход на новые ФГОС 

Для перехода с 1 сентября 2022 года на ФГОС начального общего образования, 

утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286, и ФГОС основного общего 

образования, утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287,   МОУ «СОШ 

№ 67 им. О.и. Янковского» разработало и утвердило дорожную карту, чтобы внедрить новые 

требования к образовательной деятельности.  В том числе определило сроки разработки 

основных общеобразовательных программ – начального общего и основного общего 

образования, вынесло на общественное обсуждение перевод всех обучающихся начального 

общего и основного общего образования на новые ФГОС и получило одобрение у 96% 

участников обсуждения. Для выполнения новых требований и качественной реализации 

программ в школе  на 2022 год запланирована масштабная работа по обеспечению готовности 

всех участников образовательных отношений через новые формы развития потенциала. 

Деятельность рабочей группы за 2021 год по подготовке Школы к постепенному 

переходу на новые ФГОС НОО и ООО можно оценить как хорошую: мероприятия дорожной 

карты реализованы на 98 процентов. Причины, по которым не был проведен ряд мероприятий 

дорожной карты, объективны: болезнь педагогов или участников рабочей группы. 

Внедрение цифровой среды в образовательную организацию  

На основании распоряжения Министерства образования Саратовской  области в периоды 

с 27 сентября по 10 октября, 22 ноября по 12 декабря 2021 года МОУ «СОШ  № 67 им. О.И. 

Янковского» осуществляло реализацию образовательных программ с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. При этом стоит 

отметить, что в 2021 году на основе анализа причин выявленных проблем в 2020 году 

достигнуты следующие положительные эффекты: 



 появилась стабильность в результативности образовательной деятельности на уровне 

начального общего и основного общего образования; 

 вышли на достаточное обеспечение обучающихся техническими средствами 

обучения – компьютерами, ноутбуками и другими средствами, увеличили скорость 

интернета; 

 проработали с родителями (законными представителями) обучающихся вопросы 

организации обучения в домашних условиях, которые способствуют успешному 

освоению образовательных программ; 

 уменьшили на 7 процентов количество обращений граждан по вопросам 

недостаточного уровня качества образования и повысили удовлетворенность 

родителей (законных представителей) качеством преподавания учебных предметов с 

использованием дистанционных образовательных технологий с 75 до 86 процентов. 

Таким образом, полученные в 2021 году результаты свидетельствуют о правильности 

принятых управленческих решений по внедрению системы наставничества и введению в штат 

технического специалиста. 

В 2021 году систему управления внесли организационные изменения в связи с дистанционной 

работой и обучением. В перечень обязанностей заместителя директора по УВР добавили 

организацию контроля за созданием условий и качеством дистанционного обучения. 

Определили способы, чтобы оповещать учителей и собирать данные, которые затем 

автоматически обрабатывали и хранили на виртуальных дисках и сервере Школы. 

В 2021 школа начала вводить электронный документооборот в соответствии с Федеральным 

законом от 24.04.2020 № 122-ФЗ.. В течение 2021 года в электронную форму перевели: 

 педагогическую отчетную документацию; 

 рабочую документацию в сфере образования; 

 ведение личных дел работников и обучающихся; 

 переписку, уведомление, опрос и анкетирование родителей (законных 

представителей) обучающихся; 

 оформление учебной и методической документации в части ООП начального, 

основного и среднего общего образования. 

По итогам 2021 года система управления Школой оценивается как эффективная, позволяющая 

учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году 

изменение системы управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
 

    
 

2018–2019 уч. г. 

2019–2020 уч. г 

2020–2021 уч.г 
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начальная школа  основная школа  средняя школа 

2018–2019 уч. г. 356 356 392 115 

2019–2020 уч. г 924 365 449 110 

2020–2021 уч.г 936 377 448 111 

На конец 2021 года 939 376 462 101 

На конец года 



 
 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Школы. 

Обучающихся с ОВЗ в 2021 году  в Школе не было, детей-инвалидов – 6 чел. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

  Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2021 году 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися программ 

начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 19 процентов (в 2020 

был 42%), процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 5 процентов (в 2020 — 10%). 
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Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2021 году 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися программ 

основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 4 процента (в 2020 

был 49%), процент учащихся, окончивших на «5», также повысился на 4% (в 2020 — 2%). 

В 2021 году обучающиеся 4-8-х классов участвовали в проведении всероссийских 

проверочных работ. Анализ результатов показал положительную динамику по сравнению 

с результатами 2020 года: 85% учеников справились с заданиями, которые вызвали 

затруднения на осенних ВПР 2020 года. 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 

 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2021 году 

 

 
 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю 

«успеваемость» в 20201 учебном году выросли на 7 процентов (в 2020 количество 

обучающихся, которые закончили полугодие на «4» и «5», было 61%), процент учащихся, 

окончивших на «5», вырос на 8% (в 2020 - 2%). 
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В 2021 году один выпускник 11-х классов сдавал ГИА в форме ГВЭ по русскому языку 

и математике (далее — ГВЭ-аттестат) в соответствии с постановлением Правительства 

РФ от 26.02.2021 № 256. ЕГЭ сдавали 55 выпускников, которые планировали поступать 

в высшие учебные заведения.  

Обучающиеся 9-х классов сдавали экзамены только по основным предметам — русскому 

языку и математике, чтобы получить аттестат. По одному предмету по выбору проводилась 

внутренняя контрольная работа. Участники ГИА с  инвалидностью могли сдать экзамен 

только по одному предмету по своему желанию, таких детей было 2 чел. 

Для поступления в вуз сдавали обществознание – 64%, профильную математику – 58%, 

биологию – 27%, химию – 22%, физику и историю по 18%, английский язык – 11%, 

информатику и ИКТ – 9%, географию и литературу по 2%. 

Результаты сдачи ЕГЭ в 2021 году 

Предмет Кол-во 

сдававших 

Минимальный 

балл 

Максимальный 

балл 

Средний 

балл 

Русский язык 55 40 96 64 

Математика 32 23 74 42 

Английский язык 3 48 85 70 

Биология 14 23 77 47 

Информатика 4 34 83 57 

История 9 15 92 49 

Литература 4 61 77 69 

Обществознание 28 27 90 52 

Физика 13 33 78 48 

Химия 11 15 90 45 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 

актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 

1-11-х классов. Занятия проводятся в одну смену для обучающихся 1–11-х классов.  

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации начала 

работы образовательных организаций города Саратова в 2021/22 учебном году Школа: 

 уведомила управление Роспотребнадзора по городу Саратов о дате начала 

образовательного процесса; 

 разработала графики прихода обучающихся, начала/окончания занятий, приема пищи 

в столовой с таким учетом, чтобы развести потоки и минимизировать контакты 

учеников; 

 закрепила кабинеты за классами; 

 составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций; 

 разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных 

мерах, дополнительно направили ссылки по официальным родительским группам 

в Viber; 

 использует при осуществлении образовательного процесса бесконтактные 

термометры, рециркуляторы передвижные и настенные для каждого кабинета, 

средства и устройства для антисептической обработки рук, маски многоразового 

использования, маски медицинские, перчатки. 



V. Оценка востребованности выпускников 
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срочн

ую 
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2019 76 70 1 5 30 25 1 3 2 

2020 78 65 3 10 35 27 2 5 0 

2021 75 38 5 31 56 38 14 2 2 

В 2021 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение 

в других общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, что в Школе введено 

профильное обучение только по двум направлениям, что недостаточно для удовлетворения 

спроса всех старшеклассников. 

Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с общим 

количеством выпускников 11-го класса. В 2021 году прирост составил 11% по сравнению 

с результатами 2020 года. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

Анализ мероприятий, которые проведены в образовательной организации в 2020 году, по вопросу 

подготовки педагогов к новой модели аттестации свидетельствует об отсутствии системности в работе 

по этому направлению. Так, методическое объединение учителей начальной школы один раз в плане 

работы отразило вопрос о новых подходах к аттестации. Объяснением сложившейся ситуации может 

служить сохранение действующей модели аттестации до 31.12.2020 и отсутствие утвержденных 

на федеральном уровне документов, закрепляющих новую. 

На период самообследования в Школе работают 53 педагога, Из них 3 человека имееют 

среднее специальное образование и обучается в вузе. В 2021 году аттестацию прошел 1 

человек — на первую квалификационную категорию, в декабре подали заявление на 

подтверждение высшей квалификационной категории 6 чел. 

 

 



 

 
 

 
 

 В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, 

которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать 

следующее: 

образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным профессиональным 

педагогическим составом; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

  
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Всего педагогических работников 

Количество педагогов в возрасте до 30 лет … 

Количество педагогов в возрасте с 31 до 35 … 

Количество педагогов в возрасте с 36 до 40 … 

Количество педагогов в возрасте с 41 до 45 лет 

Количество педагогов в возрастес 46 до 50 … 

Количество педагогов в возрасте с 51 до 55 … 

Количество педагогов в возрасте с 56 лет 
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Ряд1 52 4 7 2 10 8 4 17 9 



В коллективе 53 педагога  

 

  
 

 
Имеют звание «Заслуженный учитель РФ» -1 человек, «Почетный работник общего образования»- 12 

человек, «Отличник народного просвещения»   - 1  человек, кандидаты наук-2  человека. 

 

 
 

В период дистанционного обучения все педагоги Школы успешно освоили онлайн-сервисы, 

применяли цифровые образовательные ресурсы (Учи.ру, Яндекс .Учебник , РЭШ, Онлайн 

школа Фоксфорд, , ЯКласс, Skysmart и другие ), вели электронные формы документации, 

в том числе электронный журнал учеников (Дневник.ру). 

95 % педагогов прошли обучение по вопросам организации дистанционного обучения 

в объеме 144 часа.  

1 педагог прошел переподготовку с присвоением квалификации «Учитель английского 

языка»,18  человек прошли курсы  повышения квалификации по преподаваемым предметам 

(английский язык, математика, русский язык, преподавание в начальных классах и другие ). 

Педагоги школы постоянно повышают уровень образования на он-лайн  вебинарах по 

преподаваемым предметам.  

Педагоги участвуют в организации федеральной инновационной площадке – НОУ ДПО 

ИСДП по использованию федерального инновационного проекта «Механизмы сохранения 

лидирующих  позиций РФ в области качества  математического образования(Инновационная 

методическая сеть «Учусь учиться»). МОУ «СОШ № 67 им. О.И. Янковского»  входит в 

состав ресурсного центра качества математического образования «Улыбка». 

Педагоги школы являются наставниками для студентов .На базе школы проходят 

педагогическую практику студенты ГАУПОУ СО «Саратовский областной педагогический 

колледж» по направлению «Учитель начальных классов», «Учитель изобразительного 

искусства», «Учитель музыки», Саратовского национального  исследовательского 
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университета им. Н.Г.Чернышевского по направлениям подготовки учителей русского языка, 

физики, истории и обществознания, физической культуры. 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 
Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 5721 единица; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 обращаемость — 3578 единиц в год; 

 объем учебного фонда — 3131 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

 

Состав фонда и его использование 

 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 3131 2139 

2 Педагогическая 138 90 

3 Художественная 2000 1300 

4 Справочная 96 41 

5 Языковедение, литературоведение 150 67 

6 Естественно-научная 136 35 

7 Техническая 30 10 

8 Общественно-политическая 85 37 

Библиотека школы работает по следующим направлениям: Работа с 

библиотечным фондом 

 комплектование фонда: формирование заказов на литературу, подготовка 

документации; 

 получение, прием на учет, обработка и расстановка новых поступлений учебной и 

художественной литературы; 

 выдача литературы учащимся и сотрудникам школы; 

 проверка состояния и ремонт литературы; 

 списание физически и морально устаревшей литературы: отбор, подготовка 

актов; оформление актов утери/замены; 

 инвентаризация библиотечного фонда согласно установленным срокам; 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2020 № 254. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 1338 дисков; сетевые 

образовательные ресурсы — 60. Мультимедийные средства (презентации, электронные 

энциклопедии, дидактические материалы) — 300. 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 30 человек в день. 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе 

и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 

 

 



VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 33 учебных кабинета, 21 из них оснащен 

современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 лаборатория по физике; 

 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 два компьютерных класса; 

 столярная мастерская; 

 кабинет технологии для девочек; 

 кабинет ОБЖ (оборудован тренажерами «Максим», «Лазерный тир» и др.). 

В 2021 году Школа стала участником федеральной программы «Цифровая образовательная 

среда» в рамках национального проекта «Образование» и получила оборудование для двух 

кабинетов цифровой образовательной среды (ЦОС).  

В течение 2021 года провели мероприятия, чтобы продемонстрировать их возможности: 

семинар-телемост «Языки народов России в системе общего образования Российской 

Федерации»; 

 На втором этаже здания оборудован актовый зал.  

В школе имеется оборудованая столовая, пищеблок и спортивный зал. 

К новому учебному году школа провела закупку и дооснастила помещения пищеблока новым 

оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

В результате самообследования сравнили оснащения Школы с Перечнем средств обучения 

и воспитания, утвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021 № 590. По итогам 

сравнения можно прийти к выводу, что Школе необходимо закупить и установить следующее 

оборудование, инвентарь: 

 в рекреациях: стол модульный регулируемый по высоте, стул ученический 

регулируемый по высоте, интерактивную стойку со встроенным планшетом, ЖК-

панель с медиаплеером; 

 в спортзале: скакалки, мяч набивной (медбол), степ-платформы, снаряды для 

функционального тренинга, дуги для подлезания, коврики гимнастические, палки 

гимнастические утяжеленные (бодибары), стойку для бодибаров; 

 в кабинете химии: флипчарт с магнитно-маркерной доской, весы электронные с USB-

переходником, центрифугу демонстрационную, прибор для иллюстрации 

зависимости скорости химических реакций от условий окружающей среды, набор 

для электролиза демонстрационный, прибор для опытов по химии с электрическим 

током (лабораторный), прибор для окисления спирта над медным катализатором. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образованияот 31.05.2019. В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 31.05.2019. По итогам оценки качества образования в 2021 году 

выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, 

сформированность личностных результатов высокая. 

По результатам анкетирования 2021 года выявлено, что количество родителей, которые 

удовлетворены общим качеством образования в Школе, — 78 процентов, количество 

обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, — 82 процента. Высказаны 

пожелания о введении профильного обучения универсального направления с профильными 

предметами: история и обществознание; математика, физика и информатика; химия, биология, 

математика. 

 Школа продолжила проводить в 2021 году мониторинг удовлетворенности родителей 

и учеников дистанционным обучением посредством опросов и анкетирования. Преимущества 



дистанционного образования по мнению родителей: гибкость и технологичность 

образовательной деятельности, обучение в комфортной и привычной обстановке, получение 

практических навыков. К основным сложностям респонденты относят затрудненную 

коммуникацию с учителем — зачастую общение с ним сводится к переписке, педагоги 

не дают обратную связь, а разобраться в новом материале без объяснений сложно. 

50% родителей отметили, что во время дистанционного обучения оценки ребенка 

не изменились, третья часть — что они улучшились, и 4% — что ухудшились. Хотя в целом 

формальная успеваемость осталась прежней, 45% опрошенных считают, что переход 

на дистанционное образование негативно отразилось на уровне знаний школьников. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2021 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 939 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 376 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 462 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 101 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

507 (54%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 3,8 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3,4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 64 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 42 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

1 (1%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

146 (16%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 3 (0,4%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

104 (11%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

846 (90%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 53 



— с высшим образованием 51 

— высшим педагогическим образованием 50 

— средним профессиональным образованием 0 

— средним профессиональным педагогическим образованием 2 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 17 (32%) 

— первой 13 (25%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 9 (17%) 

— больше 30 лет 29 (55%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 5 (9%) 

— от 55 лет 17 (32%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

53 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

53 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,175 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

единиц 17 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

858 (100%) 



Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 3,13 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений 

обучающихся. 

Приоритетные направления работы школы в 2022 году:  

Задачи и приоритетные направления работы школы    на 2021–2022 учебный год 

Цель – реализация современной модели образования, соответствующей принципам 

модернизации российского образования, современным потребностям общества и каждого 

обучающегося. 

Задачи: 

1. Обеспечить реализацию прав каждого обучающегося на получение образования в 

соответствии с его потребностями и возможностями. 

2. Обеспечить качество образования в соответствии с ФГОС на основе отбора 

соответствующих содержанию образования современных инновационных педагогических 

технологий. 

3. Создать необходимые условия для обучения обучающихся с учетом их образовательного 

потенциала и способностей через организацию психолого-педагогического и методического 

сопровождения. 

4. Обеспечить сопровождение учащихся с ОВЗ в процессе обучения через создание 

доступной среды обучения. 

5. Содействовать повышению компетентности педагогов в свете требований новых правовых 

инструктивно-методических документов через систематизацию методической работы. 

6. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня 

профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

7. Совершенствовать воспитательную систему с помощью новых форм сотрудничества 

между субъектами воспитательного процесса с целью повышения активности и 

удовлетворённости жизнедеятельностью обучающихся, родителей и учителей. 

8. Воспитать культуру здорового образа жизни, обеспечение индивидуального подхода, 

минимизирующего риски для здоровья в процессе обучения. 

Приоритетные направления работы школы в 2021-2022 учебном году 

1. Совершенствование содержания и технологий образования: 

 Организация и осуществление образовательного процесса в соответствии с ФГОС. 

 Обеспечение преемственности всех уровней образования в школе на основе 

инновационных образовательных технологий, общих подходов к оценке качества, 

инструментов личностного развития и непрерывного образования. 

 Разработка рабочих программ и материалов, обеспечивающих реализацию 

образования. 

 Организация работы с одаренными детьми. 

2. Совершенствование системы дополнительного образования: 

 Создание благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одаренных 

детей, детей с особыми образовательными потребностями в различных областях 

интеллектуальной и творческой деятельности. 

 Повышение эффективности работы по развитию творческих способностей, 

интеллектуально-нравственных качеств обучающихся. 



 Создание условий для самореализации, самообразования для профориентации 

обучающихся. 

 Расширение освоения и использования разных форм организации обучения 

(экскурсии, практикумы, проектно-исследовательские работы.). 

3. Формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, поиск оптимальных 

здоровьесберегающих форм организации учебного процесса, создание безопасных условий 

жизнедеятельности участников образовательного процесса: 

 Совершенствование здоровьесберегающих условий образовательного процесса. 

 Разработка и внедрение в образовательную практику системы мероприятий, 

сохраняющих здоровье школьников. 

 Работа по профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек. 

4. Повышение профессиональной компетентности и развитие инновационной деятельности 

педагогического коллектива как основы развития современной школы: 

 Обновление проблемного поля научно-методической работы в школе. 

 Увеличение числа педагогов, активно занимающихся научно-методической работой. 

 Формирование готовности педагогов к распространению профессионального опыта 

среди педагогического сообщества района; принимающих участие в 

профессиональных конкурсах. 

 Внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, 

повышения уровня профессионально-педагогической компетентности учителей. 

 Совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой 

деятельности школьных методических объединений; системы самообразования, 

портфолио результатов деятельности педагогов. 

 Обеспечение повышения уровня педагогического мастерства учителей в области 

методики преподаваемого предмета. 

5. Развитие системы управления школой: 

 Обеспечение эффективного управления образовательным процессом и реализацией 

положений Программы развития. 

 Укрепление корпоративной культуры школы через формирование философии 

организации и выражения её в атрибутике и обновленной системе школьных 

традиций. 

 Совершенствование организационной структуры школы. 

 Расширение участия родительской общественности в управлении школой. 

6. Совершенствование открытой информационной образовательной среды школы: 

 Использование в урочной и внеурочной деятельности информационно-

коммуникационных технологий. 

 Модернизация материально-технического обеспечения образовательного процесса. 

 Работа над использованием современных моделей информирования родительского 

сообщества о состоянии качества образовательной и материально-хозяйственной 

деятельности школы. 

 

 

Дата составления отчета «__27__»   марта   2022  г.  
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